Kocaeli Barosu ile Esto Health Club Arasinda Gegen Indirim Protokolii

1. TARAFLAR:

Bu protokol Kocaeli Barosu ile Esto Health Club arasinda diizenlenmistir.

2. SOZLESMENIN KONUSU

S6z konusu protokol tiim egitim hizmetlerinden “Kocaeli Barosu’ na” bagli personeller ve birinci

dereceden yakinlarimin (es ve gocuklar) 6zel anlasma sartlarina yonelik usul ve esaslar taraflarin hak ve
yiikiimliiliiklerinin belirlenmesidir.

3. TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI

Protokol esaslar1 asagida verilmektedir.

Bu protokol hizmetlerinde “Kocaeli Barosu’ na” bagli personeller ve birinci derece yakinlar belirtilen
avantajlardan yararlanma hakkina sahip olacaktir.

. Odemeyi indirim hakkina sahip olan “Kocaeli Barosu’ na” bagli personeller ve birinci derece yakinlari
pesin (havale) veya kredi kart1 (tek ¢ekim) ile yapar (Odemeler tamamen kisinin sorumlulugunda olup
kurumlarin herhangi bir sorumlulugu yoktur.)

Esto Health Club 2024 — 2025 yil1 olas: tiyelik fiyat artiglari durumunda, indirimli protokol tiyelik
fiyatlar1 da giincellenecek olup, isbu s6zlesme belirlenen tarih boyunca giincellenen indirimli protokol
tiyelik fiyatlar iizerinden devam edecektir. “Kocaeli Barosu” olasi giincellenecek iiyelik fiyat
artiglarim pesinen kabul eder.

. “Kocaeli Barosu’ na” bagl personeller ve birinci derece yakinlari (es, gocuk, anne ve baba) iizerinde
bilgilerinin oldugu iiye kartlarim géstermekle yiikiimliidiir.

“Kocaeli Barosu™ s6z konusu olan bu sozlesmeyi tiim personellerine bildirmekle, duyurmakla
yiikiimliidiir.

4. KURUMSAL TANITIM

Taraflar web sayfalarinda bu iliskilerini yayinlayabilecek ve adreslerini bulundurma hakkina sahip
olacaktir.

. “Kocaeli Barosu” bu is birliginin kapsamim kendi iletisim ve tamitim mecralarinda (e- posta, panel,
sosyal medya, stant aktivitesi, duyuru) ¢alisanlarina iicretsiz duyuracaktir.

5. SOZLESME SURESI

Bu protokol imza tarihinden itibaren 31.12.2024 tarihine kadar gegerlidir.
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6. TEBLIGAT

Isbu protokol gergevesinde yapilacak her tiirlii ihbar, talep ve diger bildirimler, taraflarin sézlesmede
belirtilen adreslerine iadeli taahhiitlii posta, kurye ya da elden teslim sureti ile yapilacaktir. Taraflar, belirtilen
adreslerinin kanuni tebligat adresleri oldugunu, bunlarda meydana gelebilecek degisiklikleri karsi tarafa
derhal yazilh olarak bilgilendirmeyi, aksi halde bu adreslere yapilacak hukuken gegerli bir tebligatla tiim
hiikiim ve sonug¢larim doguracagini kabul ederler.

7. BELGELERIN GIZLILiGi

Bagka igbu protokol ve ekleri olmak iizere protokoliin icrasi esnasinda taraflarca iletilen\ iletilecek yazili
veya sozlii tiim bilgiler ile taraflar hakkinda dogrudan veya dolayli olarak edinilen tiim bilgiler 6zel ve gizli
bilgi niteligindedir. Her bir taraf gizli bilgileri protokoliin devaminda ve protokol sona erse dahi herhangi bir
stire ile siirli olmaksizin diger bir tarafin yazili izni olmadan ligiincii gergek sahis ya da tiizel kisilere
aciklamamayi1, paylasmamay; bu bilgileri kullanmamayi, ¢cogaltmamay1 ve yayimlamamay:; bilgiyi sadece
isin niteligi geregi 6grenmemesi gereken kendi ¢alisanlarina vermeyi; bu kisilerin de gizlilik hiikiimlerine tabi
oldugunu; burada belirtilen gizli bilgiyi saklama yiikiimliiliigiiniin yerine getirilmesi gerekmektedir.

8. DEGISIKLIKLER

Isbu protokole iligkin ayrintilar, gerekli goriildiigii takdirde, ek protokoller yoluyla taraflarca
belirlenecektir.

9. PROTOKOLUN FESHIi

Asagidaki hallerden herhangi birinin dogmasi halinde protokolii, taraflar tek tarafli fesih edebilir, fesih
kars: tarafa bildirilmelidir.

10. MUCBIR SEBEPLER

Kismi veya genel seferberlik, grev, lokavt, bulasic: hastalik salgim, deprem, sel, yangin gibi olaganiistii
durumlar nedeniyle hizmetin yerine getirilmemesi durumunda taraflar birbirinden tazminat talebinde
bulunamaz.

11. UYELIK UCRETI

Uyelik Ucreti Havale Ucreti Tek Cekim Kurum Igin | Kurum Igin Tek
Ucreti Havale Ucreti Cekim Ucreti
12 Aylik Uyelik 36.000 TL 40.000 TL 30.000 TL 34.000 TL
Kocaeli Barosu Esto Health Club
Kase / Imza {hse / Imza
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Kocaeli Barosu ile Esto Health Club Arasinda Gegen Indirim Protokolii
1. TARAFLAR:
Bu protokol Kocaeli Barosu ile Esto Health Club arasinda diizenlenmistir.
2. SOZLESMENIN KONUSU

Stz konusu protokol tiim egitim hizmetlerinden “Kocaeli Barosu’ na” bagl personeller ve birinci
dereceden yakinlarinin (es ve gocuklar) $zel anlagsma sartlarina yonelik usul ve esaslar taraflarin hak ve
yiikiimliiliiklerinin belirlenmesidir.

3. TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI
Protokol esaslar1 asagida verilmektedir.

a. Bu protokol hizmetlerinde “Kocaeli Barosu’ na” bagl personeller ve birinci derece yakinlan belirtilen
avantajlardan yararlanma hakkina sahip olacaktir.

b. Odemeyi indirim hakkina sahip olan “Kocaeli Barosu’ na” bagh personeller ve birinci derece yakinlari
pesin (havale) veya kredi kart1 (tek gekim) ile yapar (Odemeler tamamen kisinin sorumlulugunda olup
kurumlarin herhangi bir sorumlulugu yoktur.)

c. Esto Health Club 2024 — 2025 yih olas: iiyelik fiyat artiglari durumunda, indirimli protokol iiyelik
fiyatlar1 da giincellenecek olup, igbu s6zlesme belirlenen tarih boyunca giincellenen indirimli protokol
tiyelik fiyatlan tizerinden devam edecektir. “Kocaeli Barosu™ olasi giincellenecek iiyelik fiyat
artiglarin1 pesinen kabul eder.

d. “Kocaeli Barosu’ na” bagli personeller ve birinci derece yakinlari (es, gocuk, anne ve baba) iizerinde
bilgilerinin oldugu tiye kartlarim géstermekle yiikiimliidiir.

e. “Kocaeli Barosu” s6z konusu olan bu sdzlesmeyi tiim personellerine bildirmekle, duyurmakla
yiikiimludiir.

4. KURUMSAL TANITIM

a. Taraflar web sayfalarinda bu iligkilerini yaymlayabilecek ve adreslerini bulundurma hakkina sahip
olacaktir.

b. “Kocaeli Barosu” bu is birliginin kapsamin kendi iletisim ve tanitim mecralarinda (e- posta, panel,
sosyal medya, stant aktivitesi, duyuru) ¢alisanlarina iicretsiz duyuracaktir.

5. SOZLESME SURESI

Bu protokol imza tarihinden itibaren 31.12.2024 tarihine kadar gecerlidir.



6. TEBLIGAT

Isbu protokol gergevesinde yapilacak her tiirlii ihbar, talep ve diger bildirimler, taraflarin sézlesmede
belirtilen adreslerine iadeli taahhiitlii posta, kurye ya da elden teslim sureti ile yapilacaktir. Taraflar, belirtilen
adreslerinin kanuni tebligat adresleri oldugunu, bunlarda meydana gelebilecek degisiklikleri kars: tarafa
derhal yazili olarak bilgilendirmeyi, aksi halde bu adreslere yapilacak hukuken gegerli bir tebligatla tiim
hiikiim ve sonuglarini doguracagim kabul ederler.

7. BELGELERIN GIZLILIGi

Baska isbu protokol ve ekleri olmak iizere protokoliin icrasi esnasinda taraflarca iletilen\ iletilecek yazili
veya sozlii tiim bilgiler ile taraflar hakkinda dogrudan veya dolayl olarak edinilen tiim bilgiler 6zel ve gizli
bilgi niteligindedir. Her bir taraf gizli bilgileri protokoliin devaminda ve protokol sona erse dahi herhangi bir
siire ile sinirll olmaksizin diger bir tarafin yazili izni olmadan iigiincii gergek sahis ya da tiizel kisilere
aciklamamay1, paylasmamayi; bu bilgileri kullanmamay1, ¢ogaltmamayi ve yayimlamamay1; bilgiyi sadece
isin niteligi geregi 6grenmemesi gereken kendi ¢aliganlarina vermeyi; bu kisilerin de gizlilik hitkiimlerine tabi
oldugunu; burada belirtilen gizli bilgiyi saklama yiikiimliiliiZiiniin yerine getirilmesi gerekmektedir.

8. DEGISIKLIKLER

Isbu protokole iligkin ayrintilar, gerekli goriildiigi takdirde, ek protokoller yoluyla taraflarca
belirlenecektir.

9. PROTOKOLUN FESHi

Asagidaki hallerden herhangi birinin dogmas: halinde protokolil, taraflar tek tarafl fesih edebilir, fesih
karsi tarafa bildirilmelidir.

10. MUCBIR SEBEPLER

Kismi veya genel seferberlik, grev, lokavt, bulasici hastalik salgini, deprem, sel, yangin gibi olaganiistii
durumlar nedeniyle hizmetin yerine getirilmemesi durumunda taraflar birbirinden tazminat talebinde
bulunamaz.

11. UYELIK UCRETI
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