KOCAELI BAROSU ADLI YARDIM CALISMA YONERGESI

BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amact, 1136 Sayili Avukatlik Yasasi’nin 176 ila 181.
maddeleri ile 30.03.2004 tarihli ve 25418 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Tiirkiye Barolar
Birligi Adli Yardim Y6netmeligi’nin Kocaeli Barosu tarafindan uygulanmasina iliskin usul ve
kurallar diizenlenmesidir.

(2) Adli yardimin amaci, avukatlik ticreti ve yargilama giderlerini karsilama olanagi
bulunmayan bireylere licretsiz hukuki yardim saglanmasi yoluyla, bu bireylerin hak arama
ozgtirliikleri 6niindeki ekonomik engellerin asilmasi ve insan haklarina sayginin en iist diizeye
cikarilmasidir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge; Adli Yardim Hizmetinden yararlanmak isteyenlere
saglanacak Avukatlik hizmetinin verilis usullerini, hizmeti saglayacak Avukatin
belirlenmesini, verilen hizmetin tcretlendirilmesi ve denetlenmesini, Kocaeli Barosu Adli
Yardim Biirosu'nun kurulusunu, isleyisini, organlarin gorev ve yetkileri ile blironun gelir ve
giderlerini kapsar.

Yetki

MADDE 3- (1) Avukati gorevlendirme yetkisi Baro'ya aittir. Baro, bu yetkisini
Kocaeli ili siirlar i¢erisinde kullanir.

(2) Kurul’un Baro adina goérevlendirdigi Avukat; kural olarak sadece gorevlendirildigi
konuya iligkin hukuki yardimi, bagvurular: ve arastirmalar1 yapar.

(3) Avukat gorevlendirilmesine iliskin talepler, kural olarak, ilgilinin kendisi
tarafindan yapilir. Kurum ve kuruluslar araciligiyla yapilan talepler, Yonetim Kurulu
Koordinator Uyesine de bilgi verilerek dikkate alinir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergenin uygulanmasinda;

a) Baro: Kocaeli Barosu’nu,

b) Yonetim Kurulu: Kocaeli Barosu Yonetim Kurulu’nu,

¢) Yonetim Kurulu Koordinator Uyesi: Adli Yardim Kurulundan Sorumlu Y6netim
Kurulu Uyesini,

d) Adli Yardim Koordinatorii Avukat: Adli Yardim Biirosunda istem Sahipleri ile
Goriisme Yapan Avukati

e) Kurul: Kocaeli Barosu Adli Yardim Kurulu’nu,

f) Biiro: Kocaeli Barosu Adli Yardim Biirosu’nu,

g) Baskan: Kocaeli Barosu Adli Yardim Kurulu Bagkani’ni,



h)
i)
)
K)
1)

Uye: Kocaeli Barosu Adli Yardim Kurulu Uyesi’ni,

Personel: Adli Yardim Biirosunda Goérevlendirilen Baro Calisanini,

Avukat: Adli Yardim Biirosu Goniillii Listesinde Bulunan Avukatlari,

Istem Sahibi: Adli Yardim Biirosundan Adli Yardim Talebinde Bulunan Kisiyi,
Kanun: Avukatlik Kanunu’nu,

m) Yonetmelik: Tiirkiye Barolar Birligi Adli Yardim Yo6netmeligi’ni,

n)

Yonerge: Kocaeli Barosu Adli Yardim Y&nergesi’ni

ifade eder.

Referans ve Ilgili Dokiimanlar
MADDE 5- (1) Bu y6nergenin uygulanmasinda;

a)
b)
C)
d)
e)
f)
9)

SDD: Sistem Dizayn ve Gelistirme Programi1 Adli Yardim Modiilii'nt,
BEKLEYEN: Bekleyen Adli Yardim Miiracaatlarini,

ODEME: Adli Yardim Biirosu Odeme Sistemi'ni,

KARAR DEFTERI: Adli Yardim Biirosu Karar Defteri'ni,

FORM: Adli Yardim Biirosu Bagvuru Formu’nu,

TUTANAK: Adli Yardim Biirosu Istem Sahibi ile Goriigme Tutanagi'ni
TAAHHUT: Istem Sahibinden Yénetmelik 6/a Maddesi Geregi Alinan
Taahhiitname'yi,

ifade eder.

IKINCI KISIM
Kurulus

Adli Yardim Biirosu

MADDE 6- (1) Adli yardim hizmetleri, Baro Yonetim Kurulunun sorumlulugunda,
Biiytiksehir Belediyesi smirlart igerisinde ve ilgelerinde Adli Yardim Biirosu tarafindan
yuritiilir.

(2) Adli Yardim Biirosu; Yonetim Kurulu Koordinatér Uyesi, Adli Yardim
Koordinatdrii Avukat, Adli Yardim Kurulu Uyesi Avukatlar ve Biiro Personelinden olusur.

Adli Yardim Biirosu Temsilcilikleri

MADDE 7- (1) Kurul, gerekli gordiigii ilgelerde adli yardim hizmetlerinin
yiiriitiilmesi i¢in temsilcilik agilmasmi Yonetim Kurulu'na onerir. Agilacak temsilcilikler
kurul denetiminde ¢aligir.

(2)Kurul, temsilcilik ag¢ilan ilgeler ile biiro arasindaki organizasyonu saglar.

Yonetim Kurulu Koordinatér Uyesi
MADDE 8- (1) Yénetim Kurulu Koordinatér Uyesinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a)

Yo6netim Kurulu'na Kurul faaliyetleri hakkinda rapor vermek,

b) Yonetim Kurulu ile Kurul ve Biiro arasindaki bilgi aligverisini saglamak ve

Yonetim Kurulu tarafindan alinan ilgili kararlart Kurul’a aktarmak,



f)

9)

h)
i)
)

K)

Biiro'da ¢ikabilecek her tiirlii aksakligin giderilebilmesi i¢in Kurul iiyeleri ile
birlikte ¢caligmalar yapmak ve énlemler almak

Avukat tayin taleplerinin Avukatlar arasinda dengeli olarak dagilimi i¢in alinmasi
gereken onlemleri Kurula 6nermek,

Kanun, Yonetmelik ve Yonerge'de yer alan hususlara aykiri davranista bulunan
Avukatlarin ucretlerinin d0denmemesini Kurul’a onermek,

Yonerge'de yer alan hususlar ile hukuk ve meslek kurallarina aykiri davranan
Avukatlar hakkinda Yonerge geregi yaptinmlarin uygulanmasini = Ydnetim
Kurulu'na sunmak tizere Kurul’a 6nermek,

Avukatlarin mesleki hizmetleri karsiligi Yonetim Kurulu tarafindan yapilacak
O0demelerin  diizenli yapilmasi konusunda Biiro'da yapilacak ¢alismalari
denetlemek, Baro Saymani ile birlikte 6demelerin yasal diizenlemelere ve gercege
uygunlugunu kontrol etmek,

Kurul Giindemini belirlemek,

Alt kurullar olusturmak i¢in Baro Yonetim Kurulu'na 6neride bulunmak,

Kurul calismalarinda verimli olmadiklar1 veya Kurul calismalarini aksattiklari
tespit edilen Kurul Uyelerinin gérevden alinmasi igin Baro Yonetim Kurulu'na
oneride bulunmak.

Odenek durumuna iliskin Yénetim Kurulu’nu bilgilendirmek

Adli Yardim Biirosu Koordinatorii Avukat

MADDE 9- (1) Adli Yardim Biirosunda, Kocaeli Barosu Bagkanligi tarafindan
istihdam edilen yeterli sayida avukat gorev yapar. Adli Yardim Biirosu Koordinatorii Avukat
Baro Bagkani, Yonetim Kurulu Koordinatésr Uyesi ve Yoénetim Kurulu Uyeleri
sorumlulugunda ve denetiminde calisir.

(2) Adli Yardim Biirosu Koordinatorii avukatin asli gérevleri sunlardir:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

)

Adli yardim istem sahipleri ile goriigme yapmak,

Adli yardim istem sahipleri ile yapilan goriisme sonunda istem sahibinin talebinde
hukuki ve ekonomik yarar1 olup olmadigina iliskin rapor diizenlemek,

Adli Yardim basvurusu sirasinda istenen belgelerin tamamlanip tamamlanmadigini
tespit etmek, eksiklerin tamamlanmasi ig¢in bagvurucuya yazili bildirimde
bulunmak

Tamamlanan adli yardim basvurularinin Biiro Personeli tarafindan kaydedilerek ilk
Adli Yardim Kurulu toplantisinda giindeme alinmasini saglamak

Adli Yardim Kurulu toplantilarina katilarak degerlendirmeye alinan dosya
hakkinda Kurula bilgi vermek

Adli Yardim Kurulu Karar Defterini tutmak

Adli Yardim Kurulu kararlarina iliskin gerekli yazigmalar1 yapmak

Kurul ve Biiro'nun olagan iglerinin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in gereken dnlemleri
almak,

Ivedi gorevlendirme yapilmasi gereken hallerde Yonetim Kurulu Koordinator
Uyesi ile birlikte gérevlendirme yapilmasina karar vermek

Yonergede ongoriilen diger isleri yapmak



Biiro Personeli

MADDE 10- (1) Adli Yardim Biirosunda, Kocaeli Barosu Baskanligi tarafindan
istihdam edilen yeterli sayida personel goérev yapar. Biiro personeli, YoOnetim Kurulu
Koordinatér Uyesi ve Adli Yardim Koordinatérii Avukat sorumlulugunda ve denetiminde

calisir.

(2) Biiro personelinin asli gérevleri sunlardir:

a)

b)
c)

d)
€)
f)
9)

h)
i)

)
k)

Adli yardim istemi hakkinda kurulca verilecek kararlara iligskin gerekli yazigmalari
yapmak,

Adli yardim biirosu defter ve kayitlarinin diizenli ve 6zenli tutulmasini saglamak,
Her adli yardim basvurusu i¢in ayr1 bir dosya agip tiim bilgi ve belgeleri muhafaza
etmek,

Cagr1 lizerine Kurul toplantilarina katilmak,

Istatistik calismasina yénelik veri ve bilgileri toplamak,

Adli Yardim Kuruluna yapilan basvurulari kaydederek kurula sunmak,

Adli yardim biirosu c¢aligmalar1 hakkinda Adli Yardim Kuruluna {i¢ ayda bir ve
yilda bir rapor sunmak,

Adli yardim gorevlendirme listelerini hazirlamak ve bu listelerin duyurulmasi igin
geregini yapmak,

Ucret 6denmesine karar verilen evraklari Baro Yonetim Kuruluna sunmak ve
tahsilata esas evraklar1 hazirlamak,

Aksaklik ve gereksinimleri Adli Yardim Kuruluna bildirmek,

Baro Yonetim Kurulu, Adli Yardim Kurulu, Y6netim Kurulu Koordinator iiyesi ve
Adli Yardim Koordinatorii Avukat tarafindan verilecek diger gorevleri yerine
getirmek

Adli Yardim Kurulu

MADDE 11- (1) Adli Yardim Kurulu, Y6netim Kurulu Koordinatér Uyesi, Adli
Yardim Koordinatorii Avukat ve en az 5 iiye avukattan olusur. Yonetim Kurulu; Adli Yardim
Kurulu liye sayisini arttirmaya ve eksiltmeye yetkilidir.

(2) Kurul her hafta en az bir kez toplanir. Toplantilara Yonetim Kurulu Koordinator
Uyesi baskanlik eder.

(3)Toplantiya ¢agri, giindem icermek kosuluyla telefon, faks, internet, elektronik posta
ve her tiirlii iletisim araci ile yapilabilir.

(4) Kabul edilebilir bir mazereti olmaksizin, iist iiste 3 toplantiya veya bir calisma
donemi igerisinde toplam 8 toplantiya katilmayan iiyenin iiyeliginin sona erdirilmesi hususu

Yonetim Kurulu Koordinatér Uyesi tarafindan diizenlenecek rapor dogrultusunda Yonetim
Kurulu’na sunulur. Baro Yonetim Kurutu tarafindan karara baglanir.



(5) Yonetim Kurulu Koordinatér Uyesi disindaki Adli Yardim Kurulu iiyeleri, baro
secimi genel kurullarini izleyen bir ay icinde, baroya kayitli avukatlar arasindan Yonetim
Kurulu tarafindan atanir. Kuruldaki gorevleri nedeniyle iiyelere herhangi bir ticret 6denmez.

(6)Adli Yardim Kurulu, yeni bir kurul olusturuluncaya kadar gorevine devam eder.

Adli Yardim Kurulunun Gorevleri
MADDE 12 — (1)Kurul asagida yazili gorevleri yerine getirir:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

)

K)
1)

Adli Yardim Biirosu ¢alismalarin1 yonlendirmek

Kurul toplantilarini diizenli olarak ger¢eklestirmek,

Adli Yardim istemlerini inceleyerek karara baglamak,

Avukatlarin licret taleplerini inceleyerek karara baglamak,

Yargilama giderleri ile masraflarin Adli Yardim fonundan karsilanmasi igin
Yonetim Kurulu'na oneride bulunmak ve Yonetim Kurulu tarafindan uygun
bulunan yargilama giderleri ile masraflarin 6denmesini saglamak,

Avukatlik Kanunu, TBB Meslek Kurallari, Adli Yardim Yonetmeligi ve diger
hukuki diizenlemelere aykiri sekilde Adli Yardim gorevini yerine getiren avukatlar
hakkinda oncelikle ilgili avukatin konu hakkindaki savunmasi alinmak suretiyle,
Yonetim Kurulu’na disiplin yoniinden gereginin takdir ve ifasi i¢in bildirimde
bulunmak

Gontilli avukatlarin Yonergeye aykirt davranislarini inceleyip, karara baglamak ve
karar geregi yaptirimlari uygulamak,

Avukatlar arasinda ticret ve is dagiliminin dengesini saglamak amaci ile yontemler
gelistirmek, gerektiginde Yonerge degisikligi yapilmasi i¢in Yonetim Kurulu'na
oneride bulunmak,

Yirtrliikteki  kanunlarin, 06zellikle Tiirkiye'nin taraf oldugu Uluslararasi
Sozlesmelere ve Evrensel Hukuk Kurallarina uygun hale getirilmesi i¢in gerekli
yazil1 ve gorsel calismalar1 yapmak,

Baro'da gorev yapan diger kurullar ile irtibatli olarak calisarak Adli Yardim
Calismalarmin tanitiminda faaliyet gostermek ve bu konuda yapilacak caligmalar
konusunda YOnetim Kurulu'na 6neride bulunmak,

Adli Yardim Biirosunda ¢ikabilecek sorunlar1 ¢oziime kavusturmak,

Avukatlara verilecek meslek i¢i egitim seminerleri igin gerekli hazirlik ve
organizasyonlar1 yapmak,

m) Gerektiginde alt kurullar olusturmak ve bu alt kurullar arasinda gérev dagilimi

n)

P)

yapmak,

Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan temsilciliklerin ¢aligmalarini denetlemek,
temsilcilikler tarafindan alinan Adli Yardim istemlerini inceleyerek karara
baglamak,

Gorev alan Avukatlarin gorevlerini her agsamada izlemek, gerektiginde Avukat'tan
takip ettigi dosyas1 hakkinda rapor talep etmek,

Adli Yardim Biirosundaki bilgisayar programinin islerliligi ve yapilandirilmasi
konusunda Baro Yonetim Kuruluna 6neride bulunmak ve bu konuda personelin
egitimini saglamak,



q) Kocaeli merkezinde ve ilgelerinde adli yardim goniilliiliik listesi olusturmak.

Uyelerin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 13- (1) Uyeler, olagan ve olaganiistii toplantilara katilir. Olusturulan alt
kurullarda gorev alir. Ivedi hallerde Yénetim Kurulu Koordinatdr Uyesinin verecegi gorevleri
yerine getirir. Biiro isleyisinin diizenli ve disiplinli olmasi i¢in Yonetim Kurulu Koordinator
Uyesine 6nerilerde bulunur.

UCUNCU KISIM
Adli Yardim Biirosu

BIRINCi BOLUM
Isleyis

Adli Yardim Biirosunun Tanim ve Islevi

MADDE 14- (1) Biiro, yetkisini; Kanun, Yonetmelik ve Yonerge kapsaminda
kullanir. Avukatlarin adil ve esitlik ilkelerine uygun olarak gorev almasini, emeklerine uygun
ticretlerin ivedi ve seffaf bir sekilde 6denmesini, Istem Sahibi ile Avukat arasindaki
koordinasyonun saglanmasini ve Istem Sahibi ile Avukatin gérev ve yiikiimliiliiklerinin
Kanun, Yonetmelik ve Yonerge'ye uygunlugunu kontrol eder.

Adli Yardim Biirosuna Basvuru
MADDE 15- (1) Adli yardim basgvurulari, hafta i¢i 08.30 - 17.30 saatleri arasinda Adli
Yardim Koordinatorii Avukat tarafindan Biiro'da alinir.

(2) Yapilan goriismede Yonergenin 5.maddesinde belirtilen formlar istem sahipleri
tarafindan doldurulur ve imzalanir.

Basvuru Sirasinda Istenen Belgeler

MADDE 16- (1) Adli yardim isteminin isleme alinmasi i¢in istem sahibi tarafindan;

a) Ikamet ettigi yer mahalle muhtarligindan temin edilebilecek Fakirlik Belgesi,

b) 11 Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan temin edilebilecek Sigortalilik Tescil Ve Hizmet

Dokiim Belgesi,

c) Ikamet ettigi yer Belediyesinden temin edilebilecek Emlak Vergi Sube Miidiirliigii
Beyan Kaydi,

d) ikamet ettigi yer Belediyesinden temin edilebilecek Sosyal Yardim Isleri
Midiirliigi Yardim Kaydi,

e) Ikamet ettigi yer Tapu Sicil Miidiirliigiinden temin edilebilecek Gayrimenkul
Kaydi,



f) Ikamet ettigi yer Trafik Tescil ve Denetleme Sube Miidiirliigiinden temin
edilebilecek Arag Kaydi,

g) Valilik Sosyal Yardimlagma ve Dayamigma Vakfi Miudirligi’nden temin
edilebilecek Yardim Kaydi,

h) Ikamet ettigi yer Niifus Miidiirliigiinden temin edilebilecek vukuatli niifus aile
kayit tablosu,

i) Vakiflar Bankasi, Ziraat Bankasi, Is bankasi, ING Bank, Seker Bank, Tiirk
Ekonomi Bankasi, Garanti Bankasi, Yap1 Kredi bankasi, Denizbank, Akbank,
QNB Finansbank Sube Miidiirliiklerinden temin edilecek mevduat kaydi,

ile bagvurma sart1 aranir.

(2) Bagvuru sahibi tarafindan e-devlet sifresi ile elde edilen mali durumuna iliskin
belge de kabul edilebilir.

(3) Ekonomik yarar1 belirlemeye esas bu belgelerin yeterli olmayacagimin Adli Yardim
Koordinatorii Avukat tarafindan tespiti halinde, istem sahibi goriismeci avukat tarafindan
istenen sair belgeleri temin etmekle yiikiimliidiir. Bu konuda kurum ve kuruluslardan da re'sen
bilgi istenebilecektir.

(4) Adli Yardim Koordinatorii avukat; istem sahibinin ekonomik durumu ve istem
konusu iglemin hukuki yarar kosulunu tasiyip tasimadigini goriisme formunun sonuna
gerekgeleriyle birlikte yazarak dosyay:r kaydedilmek tizere Biiro Personeline teslim eder.

Basvurunun Eksik Yapilmasi

MADDE 17- (1) Kurul istem sahibi tarafindan getirilen bilgi ve belgelerin yetersiz
oldugu kanaatine varirsa adli yardim talebi Bekleyen Talepler Klasdriine kaydedilir. istem
sahibine eksikliklerini tamamlanmasi i¢in yazili olarak 7 giinliik siire tayin etmek suretiyle,
eksikleri tamamlamadigi takdirde adli yardim isteginden vazge¢mis sayilacagi konusunda
uyarida bulunur. Gerekli bilgi ve belgeler temin edilinceye dek bagvuru aski kalir.

Basvurularin Degerlendirilmesi

MADDE 18- (1) Eksiksiz olarak tamamlanan adli yardim basvurulari ilk kurul
toplantisinda gorligiilmek {izere Personel tarafindan SSD’ye gore numaralandirilarak
bilgisayar ortamina aktarilir.

(2) Dosya ilk toplantida kurul giindemine alinarak Adli Yardim Biirosu Koordinatorii
Avukat digindaki bir kurul iiyesi tarafindan incelenir. Ekonomik ve hukuki yararin var olup
olmadigr ve dolayisiyla istem sahibinin Adli Yardim hizmetinden yararlandirilip
yararlandirilmayacagina Kurul tarafindan karar verilir.



Adli Yardim Talebinin Kabulii

MADDE 19- (1) Kurulun adli yardim talebini kabul etmesi halinde istem sahibi; adli
yardim isteginin kabuliine dair kisa mesajin kendisine gonderilmesinden itibaren 15 giin
icinde gorevlendirilen avukata bagvurarak vekaletname ¢ikarmak zorunda oldugu; aksi halde
adli yardim hizmetinden vazge¢mis sayilacagi konusunda ihtar edilir.

(2) Gorevlendirilen avukat, gorevlendirme yazisinin, ise ve ilgiliye ait belge ve
vekaletnamenin, mahkemece adli yardim istemi reddedilmis ise is i¢in zorunlu masraf
avansinin kendisine ulagmasi ile avukatlik hizmetlerini yerine getirmek yiikiimliiliigii altina
girer.

Adli Yardim Talebinin Reddi

MADDE 20- (1) Kurulun adli yardim talebini reddetmesi halinde istemde bulunan;
tebligden itibaren on giin i¢inde baro baskanina itiraz edebilir. Baro baskani yedi giin i¢inde
karar verir, bu karar kesindir. Stiresinde karar verilmedigi takdirde talep ret edilmis say1lir.

Gorevlendirme Yontemi

Madde 21- (1) Biiro, Avukatlar arasinda esitlik ve adil dagilim ilkesi geregince gorev

dagitimini agagida yazili oldugu sekilde yapar:

a) Avukat, Biiro tarafindan belirlenmis hukuk alanlarindan hangisinde ya da
hangilerinde ¢alismak istedigini bildirir dilekgesi ile goniilliiliik listesine girer.

b) Meslek i¢i Egitim Seminerlerine katilarak sertifika alan ve Adli Yardim Biirosuna
miiracaat etmek suretiyle sistemde kendisini aktif hale getiren avukatlar
gorevlendirilir. Goniillii avukat sistemde aktif hale geldiginde, ortalama puan ile
goniillil listesinde yer alir.

c) Biiro tarafindan yapilan gorevlendirmeler, esitlik ve adil dagilim ilkeleri geregince
(puanlama sistemine gore) goniillii Avukat siras1 gozetilerek yapilir.

d) Avukata, gorevlendirildigi bilgisi, Biiro tarafindan Avukatin verecegi adres,
telefon, faks, elektronik posta, vb iletisim vasitalar1 araciligi ile bildirilir. Bildirime
iliskin kayit biiro tarafindan tutulur. Gorevlendirmenin bildirilmesine iliskin
yontem Adli Yardim Kurulu tarafindan belirlenir.

e) Avukatin iletisim bilgilerindeki degisikligi Adli Yardim Biirosuna derhal iletmesi
zorunludur. Avukata gorevlendirme sonrasinda biiroya bildirdigi iletisim bilgileri
ve araglar1 (adres, telefon, faks, e-posta) ile ulasilamaz ise yapilan gorevlendirme
geri alinir ve avukat hakkinda sistemden gegici olarak ¢ikarma yaptirimi uygulanir.

Ivedi Gorevlendirmeler

MADDE 22- (1) Gorevlendirme siirecinin beklenmesi istem sahibinin hakkinin
ortadan kalkmasina neden olacak ya da giderilmesi glic veya imkéansiz zararlar doguracak
nitelikte ise gorevlendirme listesi takip edilmek sartiyla sirasiyla avukatlar aranarak ivedi
sekilde gorev alabilecek avukata gorevlendirme yapilir.



(2) ivedi gorevlendirme yapilmasi durumunda, gorevlendirilen Avukata durum
telefon, faks, elektronik posta, internet vb. iletisim vasitalari ile bildirilir, ivedi gorevlendirme
yazisi geregi ig veya islemlere derhal baglanmasi istenir, durum ayrica yazi ile iletilir.

(3)Ivedi gorevlendirme yazisi, biiro personeli tarafindan Adli Yardim koordinatorii
avukat denetiminde hazirlanir. Ivedi gorevlendirme yazisinin tebligi sadece bildirici
niteliktedir. Avukatin gérev ve sorumlulugu ivedi gorevlendirmenin kendisine telefon ile
bildirimi ile baslar. Istem sahibi igin gerekli randevu almarak dogrudan gorevlendirilen
Avukat ile Avukatin biirosunda goriismesi saglanir. Avukat, istem sahibi ile gorevlendirildigi
tarihte gorlisme yapmak ve 2 giin i¢inde gorevlendirmenin gereklerini ifa etmek zorundadir.
Isin niteligine gore bu siire Kurul tarafindan uzatilabilir.

(4) ivedi gorevlendirme yapilan dosya, Kurul toplantisina almir, yapilan ivedi
gorevlendirme Kurul tarafindan degerlendirilir ve karara baglamir. ivedi Gorevlendirme
sonrasinda yapilan Kurul incelemesinde istem sahibinin, hukuki ve ekonomik durumuna
iligkin yaniltic1 bilgi verdigi tespit edilir ise, Avukatin iicretten kaynakli haklar1 sakli kalmak
iizere, gorevlendirme derhal geri alinir, taahhiitname geregi islem yapilmak iizere dosya
Y o6netim Kurulu'na sunulur.

IKINCI BOLUM
Avukat, Biiro ve istem Sahibi fliskileri

Avukat

MADDE 23- (1) Biiro'da gorev almak isteyen Avukatlarda goniilliiliik esastir.
Avukatlar Biiro tarafindan belirlenen hukuk alanlarindan gorev almak istedikleri alanlar
serbestce belirler.

Avukatin Yiikiimliiliikleri

MADDE 24- (1) Avukatlar,

a) Biiro tarafindan olusturulan listelerde yer alarak kendilerine verilen gorevleri ve
tiim iglemleri sonuna kadar sahsen yerine getirirler.

b) Yapilan gorevlendirme sonrasinda ise bagladiklarini, belgeleri ile birlikte yedi giin
Icerisinde Biiro'ya bildirirler. Ivedi gorevlendirmelerde bu siire 2 giindiir. Isin
niteligine gore bu siire Kurul tarafindan uzatilabilir.

¢) Davanin karara baglanmasi, istinaf/temyiz incelemesi sonucu ve istem sahibinin
almaya hak kazandigi maddi kazanimlar hakkinda Biiro'ya diizenli olarak bilgi
verirler.

d) Istem Sahibi ile yapilan ilk goriismede; istem sahibinin Biiro'ya verdigi bilgi ve
belgeler ile celigkili bir bilgi veya belgeye ulagmalari durumunda islemlere
baslamadan Biiro'ya bilgi verirler.

e) Yapilan gorevlendirme sonrasinda, istem sahibi tarafindan Biiro'ya verilen
bilgilerden bagka bilgilere ulasilmis olmasi ve gorevlendirmeye iliskin konuda



hukuki yararin kalmamasi durumunda, durumu bildirir bir rapor hazirlayarak
Kurul'a sunarlar.

f) Istem Sahibinin ekonomik durumundaki degisiklikleri ve kanaatlerini,
mahkemelerce yapilan ekonomik ve sosyal durum arastirmasina iliskin raporu
Biiro'ya derhal bildirirler.

g) Gorevleri haricinde, baglanti bulunsa bile Biiro'dan ek gorev almadan baska is
veya islem yapamazlar. Gorevlendirme konusu is disinda taraflarca sozlesme
serbestisi kapsaminda vekalet iliskisi kurulmasi hali saklidir.

h) Kendisine gorevlendirme yapildigimin bildirilmesi igin siirekli ulasilacak nitelikte
adres, telefon, faks numaralarini, elektronik posta adreslerini Biiro'ya verirler.

i) Istem sahibinin menfaatinin gerektirdigi hallerde islemlere baslamadan 6nce HMK
kapsaminda Adli Miizaheret talebinde bulunurlar.

J) Adli miizaheret istegi asil dava ile birlikte 6ne siiriilecektir. Adli miizaheretli
olarak acilan davada pesin har¢ 6denmeyecek olup, bunun disindaki bagvuru harc,
vekalet harci, dosya ve davetiye masraflar1 istem sahibi tarafindan karsilanacaktir.
Bahse konu masraflar karsilanamiyorsa, bu durum avukat tarafindan tutanak altina
almarak Adli Yardim Fonundan karsilanmasi talebiyle Adli Yardim Biirosuna
bildirilebilir.

K) Gorevlendirme konusu is ile baglantili baska is ve islemlerinin yapilmasi igin
istem sahibinin yazili talimatin1 alarak Biiro'ya bilgi verirler. Gerekli gordigi
hallerde Kurul, istem sahibinin bizzat bagvurusunu isteyecek ve goriisme yapmak
suretiyle ek yetki istegi hakkinda karar verilebilecektir.

[) Biiro tarafindan diizenlenecek Sistem Bilgilendirme Calismalart ve Egitim
Caligmalarma katilmak zorundadirlar. Aksi halde Yonergenin ilgili hiikiimleri
geregi yaptirima tabi olurlar.

m) Avukatlar, Baro Levhasinda kayitli bulunduklari adreslere gore merkez ya da
ilgeler listesine kayitl olabilecektir. Her iki listeye birden kayit olanakli degildir.
Sadece kayitli olduklar: listeye bagli olarak gorev yapabilecek olup, aidiyet alani
disinda gorevlendirme yapilmasi halinde durumu ivedilikle Kurul'a bildirmek ve
gorevi iade etmekle yilikiimliidiirler.

n) Avukat, adli yardim ihtiyaglisi ile gorevlendirildigi konuda iicret sozlesmesi
yapamaz, yargilama gideri disinda masraf talep edemez. Istem sahibinden alinan
masraflara iligkin belge diizenlenerek bir 6rnegini imzasi karsiliginda ilgilisine
teslim edilir ve alinan masraf avansi hakkinda talep halinde Kurula bilgi verilmesi
zorunludur.

0) Gorevlendirilen avukat, Avukatlik Kanunu Yonetmeligi’nin 18. Maddesi uyarinca
gorevlendirildigi is ile ilgili olarak baska bir avukata yetki veremez, bu konuda
yetki Kocaeli Barosu Baskanligi’na aittir. Tevkil/yetki belgesi vermenin
zorunluluk arz ettigi hallerde Baro Baskanligindan izin alinmas1 zorunludur.

Meslek Ici Egitim Seminerleri

MADDE 25- (1) Avukatlar, uygulamada birlik, iletisim ve isbirliginin saglanmasi
amaci ile Ogretici nitelikte olan sistem bilgilendirme c¢aligmalar1 ve Yonetim Kurulu
tarafindan diizenlenecek egitim amacl calismalara katilirlar.



(2) Adli Yardim Sisteminde goniillii olarak gorev yapmak isteyen avukatlarin, Adli
Yardim Biirosuna miiracaat ile Meslek I¢i Egitim Seminerlerine katilarak sertifika almasi
zorunludur. Sertifika alan avukatlar goniilliiliik listesine pasif olarak kaydedilir. Bagvurular
halinde sistemde aktif hale getirilir.

(3) Kurul, Meslek I¢i Egitim Seminerlerinden birine katilarak sertifika almis olan
goniillii avukatlarin tamaminin, diizenlenecek herhangi bir egitim c¢alismasina katilimim
zorunlu tutabilir ve bu durumda, meslek i¢i egitim ¢alismasina katilmayan goniillii avukatlarin
kaydi Baro Yonetim Kurulu karari ile veya Baro Yonetim Kurulu'nun verecegi yetki {izerine
Adli Yardim Kurulunun karari ile listeden silinir. Bu halde, daha 6nce alinmis olan Meslek i¢i
Egitim Caligsmasi ve sertifika, goniillii avukat igin bir kazanilmis hak olusturmaz. Bu nedenle
Adli Yardim Listesinden silinen avukata yeni sertifika alincaya kadar yeni gérev verilmez,
onceki verilmis gorevleri ise devam eder.

(4) Adli Yardim Kurulu’nun onerisi ile Kocaeli Barosu Yonetim Kurulu 6zellik arz
eden konular icin ayr1 bir Adli yardim listesi diizenlenmesi karar1 verirse, olusturulacak Adli
yardim listesinde yer almak isteyen avukatlar ayrica egitime tabi tutulur.

(5) Stajyer avukatlar stajimin son 6 aylik evresinde Meslek I¢i Egitim Seminerlerine
Katilma basvurusunda bulunabilirler.

Gorevin Sona Ermesi

MADDE 26- (1) Avukatin gorevi asagidaki hallerde sona erer:

a) Kanun ve meslek kurallarinda ¢ekilme halini doguran nedenlerin ortaya ¢ikmasi
durumunda,

b) Kurul karart ile,

€) Yapilan gorevlendirme geregi islemlerin tamamlanmasi ile,

d) Istem sahibinin adli yardim isteginden vazgegmesi halinde,

e) Istem sahibinin, Yonetmelik ve Ydnerge kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine
getirmemesi durumunda, Avukat'in basvurusu iizerine Kurul karar ile,

f) Hakli sebeplerin ortaya ¢ikmasi halinde, avukatin bagvurusu iizerine Kurul karari
ile avukatin gorevi sona erer. Avukat, isi yapmaktan hakli bir neden olmaksizin
cekilmek isterse, gorevin kendisine bildirildigi tarihten itibaren 15 giin i¢inde o
isin tarifede belirtilen iicretini baroya 6deyerek gorevinden c¢ekilebilir.

(2) Yukarida belirtilen sebeplerle gorevi sona ermedigi halde, meslegin birakilmasi,
adres ve tiim iletisim bilgilerinin degismesi veya bagli bulundugu Baro’nun degismesi
hallerinde bu durumu Kurula bildirmeyen avukatlardan, kendisine 6denen {icretin iadesi
istenir.

Ucret

MADDE 27- (1) Gorevlendirmeye konu is i¢in Avukatlik asgari {icret tarifesinde
gosterilen ticret Avukathk Kanunu ve TBB Adli Yardim Yonetmeligi Hiikiimleri
cercevesinde ddenir. Ayni is icin birden fazla Avukatin gérevlendirilmesi halinde, ayn1 licret



her birine ayr1 ayr1 ddenir. Ucretin, kural olarak ddenek durumuna gore ise baslanilan tarihte
yiirlirliikkte olan Avukatlik asgari licret tarifesi hiikiimlerine gore pesin olarak 6denmesi
esastir. Avukatlik Yasasinin 180/e maddesi hiikkmii geregi avukata 6denecek {iicretten %10
yasal kesinti yapilarak bildirdigi banka hesabina yatirilir.

(2) Gorevlendirilen avukatlar, Mahkemece hiikmedilen kars1 vekalet {icretlerine de
ayrica hak kazanirlar. Tahsil edilen karsi vekalet iicretleri hakkinda Adli Yardim Kuruluna
bilgi verilir.

Ucret Odeme Esaslar

MADDE 28- (1) Biiro tarafindan gorevlendirilen Avukat, {icret talep etmeye ise
baslamakla hak kazanir. Ucret talebi Avukat tarafindan, Yénergenin 29. maddesinde belirtilen
ve ise baglandigin1 gosterir belge drneklerinin eklendigi dilekge ile Biiro'ya yapilir.

(2) Ucretin 6denmesine Kurul karar verir. Kurul karari ile Baro'ya gonderilen iicret
talepleri hesabin miisait olmasi halinde ii¢ is giinii ierisinde ddenir. Odeme Y®éntemi Baro
tarafindan belirlenir. Odeme karari SDD'ye gére bilgisayara kaydedilir. Ucret alacak Avukat
Baro'ya serbest meslek makbuzu diizenler. Avukat tarafindan diizenlenen serbest meslek
makbuzlart 6deme yapilmak iizere banka 6deme listesi ile birlikte Baro muhasebe servisine
gonderilir.

Ucret Talep Eden Avukat Tarafindan Verilecek Belgeler

MADDE 29- (1) Avukat tarafindan,

a) Dava dilekgesi/Esasa iligkin beyan dilekgesi

b) Tevzi Makbuzu

c) Har¢ Makbuzu

d) Derdest dosyalarda, ise baslandigini gosterir havaleli dilekge Ornegi/durusma

tutanagi, icra dosyalarinda onayli 6deme emri

e) Isin kapsami geregi gerekli belgeler

Ucret talebini igeren bir dilekce ekinde veya Adli Yardim Biirosundaki iicret talep
formlar1 doldurulmak suretiyle Biiro'ya teslim edilir.

UCUNCU BOLUM
Adli Yardim I¢in Yapilan Giderler ve Riicu

Yargilama Giderleri

MADDE 30- (1) Yargilama giderlerinin Istem Sahibi tarafindan karsilanmasi esastr.
Yargilama giderlerinin Istem Sahibince karsilanamamasi halinde Avukatin, Hukuk
Muhakemeleri Kanunu cercevesinde adli yardim talebinde bulunmasi zorunludur. Adli
Yardim Talebinin reddi durumunda, avukat tarafindan, Istem Sahibinin yargilama giderlerini
karsilayamayacagina iliskin kesin kanaati ile birlikte yazili olarak, yargilama giderlerinin Adli
Yardim Fonundan karsilanmasi talep edilebilir. Talep, Kurul tarafindan degerlendirilir



(2) Kurulun, istem sahibinin yargilama giderlerini karsilayamayacagi kanaatine
varmasi durumunda, Yonetim Kuruluna, istem sahibinin yargilama giderlerinin adli yardim
fonundan karsilanmasi i¢in oneride bulunulur.

Giderler

MADDE 31- (1) Avukat'n mutad haller disindaki zorunlu yol giderlerinin istem
sahibi tarafindan karsilanamamasi durumunda, durum Avukat tarafindan yazili olarak Biiro'ya
bildirilir. Kurul, Avukat'in miiracaatini inceler, uygun bulmasi durumunda Avukatin zorunlu
yol giderlerinin, adli yardim fonundan kargilanmasi i¢in Yonetim Kurulu'na 6neride bulunur.
Avukatin zorunlu yol giderlerinin adli yardim fonundan karsilanmasina Y 6netim Kurulu karar
Verir.

(2) Zorunlu yol giderlerinin Adli Yardim Fonundan karsilanmasina karar verildikten
sonra Avukat, gider miktarini ve giderin dayanagi belgeleri icerir bir dilekge ile Biiro'ya tekrar
basvurur. Kurulun incelemesinden gecen talep, 6deme miktarinin onaylanmasi i¢in Yonetim
Kurulu'na sunulur. Odeme miktarinin Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasindan sonra,
Avukatin ismi, izleyen ilk banka 6deme listesine eklenir ve Baro muhasebe servisine bildirilir.

Ucret Odenmeyecek Haller

MADDE 32- (1) Avukata iicret 6denmeyecek haller sunlardir:

a) Biiro tarafindan yapilan gorevlendirmeler disinda istem sahibinin baskaca is ve
islemlerinden kaynakli ticretler,

b) Yapilan gorevlendirme ile baglantili ve iligkili bulunsa bile, Kuruldan ek yetki
almaksizin bagka dava ve icra takipleri veya benzeri hukuki islemler yapilarak
istenen ticretler,

¢) Ucretini almaksizin hakli bir nedene dayanmaksizin gérevi iade eden Avukatlarmn
icretleri,

d) Kurul kararina ragmen, gorevlendirme kapsaminda yapilan genisletilmis
arastirmalar sonrasinda gorevlendirmeye konu is ve islem nedeni ile hukuki
yararin kalmamasina ragmen; durum hakkinda Biiro'ya bilgi vermek yerine hukuki
yarar varmis gibi hareket ederek islem yapan Avukatlarin licretleri,

e) Sadece yargilama giderini ve vekalet iicretini i¢eren ilamlarin tahsili amaciyla
yapilan icra takibinden kaynakli ticretleri,

f) Avukathk Kanunu Yonetmeligi’nin 18. Maddesi geregince Avukatin tevkil
vermesi ancak Baro Bagkanligi'nin iznine bagl oldugundan, bu izin alinmaksizin
islem yapilarak ticret talep edilmesi durumunda,

g) Avukatin kayith oldugu adres kapsami disindaki goniilliilik listesinde goérev
almasi ve gorevlendirmeyi Kurula iade etmeyerek iicret istemesi halinde,

h) Gorevsiz mahkemede dava agilmasi halinde avukata hizmeti sunup davayi
sonuglandirdifi mahkemeye dair vekalet ticreti takdir edilir. Buna gore, avukatin
alacag fark kendisine ddenir veya fazla 6deme halinde bu miktar avukat tarafindan
derhal fona iade edilir.



Istem Sahibine Riicii
MADDE 33- (1) istem sahibinin;
a) Biiro'ya vermis oldugu bilgi ve belgelerin gercegi yansitmamasi,
b) Haksiz davranigi nedeniyle gorevli avukatin hakli istifasina yol agmasi,
¢) Adli yardim konusu davasindan feragat etmesi ya da aleyhindeki davayr kabul
etmesi veya sulh olmasi,
d) Adli yardim hizmeti aldigi dosyada baska bir avukati vekalet ile
gorevlendirmesi,
durumunda Avukatin gorevi Kurul karari ile sona erdirilir.

(2) Birinci bende sayili haller nedeniyle avukatin gorevinin sona erdirilmesi
durumunda Yo6netmeligin 6/a ile 8/e hiikkmii kapsaminda istem sahibinden alinan taahhiitname
geregince; gorevlendirme geregi Avukata odenen iicretin iki katr tutar1 ve adli yardim
sandigindan karsilanan giderler istem sahibine riich edilir. Riicii edilecek {icretler Kurul
tarafindan Yonetim Kurulu’na bildirilir.

DORDUNCU KISIM
Adli Yardim Uygulama ilkeleri ve Yaptirimlar

BiRINCi BOLUM
Uygulama Tlkeleri

Ilkeler
MADDE 34- (1) Her birey dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din,
mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin adalete erisim hakkina sahiptir.

(2) Gorevlendirmenin her asamasinda avukatlar Avukatlik Kanunu, Meslek Kurallar
ve Yonetmelik kapsaminda belirlenen ilkeler cer¢evesinde, gorevlerini bu gorevin kutsalligina
yakisir bigimde yerine getirmek ve avukatlik unvaninin gerektirdigi saygi ve giivene uygun
bigimde davranmak zorundadir.

IKINCI BOLUM
Yaptirnomlar

Ihtar

MADDE 35- (1) Asagidaki hallerde Avukat, hatasi nedeni ile ve hatasi belirtilerek

ihtar edilir;

a) Yapilan gorevlendirme sonrasinda ise baglanildiginin, belgeleri ile birlikte, yedi
giin igerisinde, ivedi gorevlendirmelerde iki giin igerisinde Biiro'ya bildirilmemesi
durumunda,

b) islemlere baslarken, menfaat gerektiriyorsa, Hukuk Muhakemeleri Kanunu
kapsaminda adli miizaheret talebinde bulunulmamasi1 durumunda,



Davanin karara baglanmasi, istinaf/temyiz incelemesi ve sonucu hakkinda biiroya
bilgi verilmemesi durumunda,

Tevkil/yetki belgesi vermesi zorunluluk arz ettigi hallerde kurula bilgi
vermeksizin iglem yapmasi durumunda,

Avukatin 6zen borcuna aykiri davranigi sureti ile sahsi kusuruyla gorevsiz
mahkemede dava agmasi durumunda,

(2) Her bir ihmal i¢in bir ihtar gonderilir. Avukat son ihtar tarihinden itibaren bir yil
icerisinde ikinci kez ihtar1 gerektirecek bir duruma sebebiyet vermesi halinde ihtar yerine

sistemden gegici olarak ¢ikarma miieyyidesi uygulanir.

Sistemden Gegici Olarak Cikarma
MADDE 36- (1) Avukatin sistemden ge¢ici olarak ¢ikarilacagi haller sunlardir:

a)

b)

f)
9)

h)

i)
)

Gorevin ifas1 esnasinda dosyanin takip edilmemesi, siirlincemede birakilmasi
durumunda,

Yapilan goériisme sonrasinda istem sahibi tarafindan Kurul’a verilen bilgilerden
baska bilgilere ulasilmis olmasi ve gorevlendirmeye iliskin konuda hukuki yarar
kalmamasina ragmen Biiro'ya bilgi vermeyerek islemlere baglanmasi durumunda,
Istem sahibinin ekonomik durumuna iliskin degisikliklerin ve kanaatlerin Kurul’a
derhal bildirilmemesi ve/ veya yapilan gorevlendirme sonucunda istem sahibinin
almaya hak kazandig1r ve/veya aldigi maddi kazanimlar hakkinda biiroya bilgi
verilmemesi durumunda,

Biiro tarafindan diizenlenecek Sistem Bilgilendirme Calismalart ve Egitim
Calismalarma katilmamalar1 durumunda,

Kendisine gorevlendirme yapildigimin bildirilmesi igin siirekli ulasilacak nitelikte
adres ve telefon numaralarini Biiro'ya bildirmemesi durumunda

Yonergenin 35. maddesi kapsaminda bir yil igerisinde ikinci kez ihtar1 gerektirecek
bir duruma sebebiyet verilmesi halinde,

Hem merkez ve hem de ilgeler listesine kayithh olup, aidiyet alani disinda
gorevlendirme yapilmasi halinde gorevin iade edilmemesi durumunda,

Istem sahibinin adli yardimdan yararlanmaya hakki olmadigini, gercege aykiri
bilgi ve belge verdigini tespit etmesine ragmen durumu Adli Yardim Kuruluna
bildirmemesi durumunda,

Daha 6nce almasina ragmen miikerrer olarak isin ticretini talep etmesi durumunda,
Verilen gorevi sahsen yerine getirmemesi durumunda,

Avukat sistemden ii¢ ay siire kadar gecici olarak ¢ikartilir.

(2) Sistemden gecici c¢ikarilmayr gerektiren yukarida sayilan hallerden birden

fazlasinin bir arada bulunmasi s6z konusu oldugunda, her hal i¢in ayr1 sistemden gegici

cikarilma yaptirimi uygulanir ve yaptirimlar birbirini takip eder. Sistemden gecici olarak
cikartilan Avukat yeniden miiracaat edinceye kadar listeye alinmaz. Miiracaat halinde de
avukat bir Sulh Hukuk Mahkemesi puani eklenerek listeye kaydedilir.



Sistemden Kesin Olarak Cikarma
MADDE 37- (1) Avukatin sistemden kesin olarak ¢ikarilacagi haller sunlardir:

a)

b)

d)

Almis oldugu gorevi, Kanun, Yonetmelik ve Meslek Kurallarina uygun olarak
yerine getirmeyen; istem sahibi ve meslektaslari ile iliskilerinde Avukatlik Kanunu
ve Meslek Kurallarina aykirt davranan; istem sahibi ile gorevlendirme yapilan
konuda avukatlik sézlesmesi yapan veya avukatlik ticreti talep ettigi saptanan veya
herhangi bir ad altinda haksiz menfaat temin ettigi tespit edilen avukat,

Adli Yardim Kurulu tarafindan istenen raporlari, bilgi ve belgeleri verilen ikinci
yazili 6nele ragmen sunmayan avukat,

Yaniltic1 belge ve bilgilerle hak kazanmadig: bir {icretin 6denmesini talep eden ya
da daha Once alinmig bir igin iicretini miikerrer olarak talep etmeyi aliskanlik
haline getiren avukat,

Kendisine sehven yapilan bir 6demeyi makul bir siire igerisinde Kurula
bildirmeyen veya sehven yapilan 6demenin iadesi kendisinden yazili olarak
istendigi halde iade etmeyen avukat,

Sistemden kesin olarak ¢ikartilir.

(2) Gerektigi hallerde Avukat hakkinda disiplin islemleri yoniinden degerlendirilmek
iizere dosya Baro Yonetim Kuruluna sevk edilir.

(3) Sistemden kesin olarak ¢ikartilan avukat yeniden miiracaat etse dahi sisteme
alinmaz. Listeden silinmeyi gerektiren adli yardim gorevi nedeniyle avukata 6denen iicretin

iki kat1 faiziyle birlikte geri alinir.

Itiraz
MADDE 38- (1) Hakkinda yaptirnm uygulanmasi karari verilen avukatin, kararin
kendisine bildirilmesinden itibaren 10 giin i¢inde Baro Bagskanina itiraz hakki vardir.

BESINCI KISIM
Son Hiikiimler

Yonergede Hiikiim Bulunmamasi Hali
MADDE 39- (1) Bu Yoénergede hiikiim bulunmayan hallerde Avukatlik Kanunu ve
TBB Adli Yardim Yo6netmeligi uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 40- (1) Yonerge, Yonetim Kurulu'nun 27.02.2019 tarihli 10/17 sayili karari
ile ylirtirliige girmistir.

Yiiriitme
MADDE 41- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Kocaeli Barosu Bagkanligi tarafindan

yiiriitiilir.



Gegici Madde 1.

Adli yardim listesinde gorev alacak avukatlara iliskin egitimler tamamlanana kadar
mevcut gorevlendirme listesindeki avukatlardan atama yapilmaya devam edilir.



